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2018年全国职业院校技能大赛

赛项申报方案

一、赛项名称
（一）赛项名称

鸡新城疫HI抗体水平测定。

（二）压题彩照
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图1 新城疫抗体水平测定比赛现场

（三）赛项归属产业类型

农业

（四）赛项归属专业大类

51农林牧渔大类

2、 赛项申报专家组
本赛项主要由本科及高职院校畜牧兽医及相关专业教师，农业科学院畜牧兽医研究所和企业技术骨干组成竞赛项目设计团队。竞赛项目设计团队成员及相关信息如表1。

表1 赛项申报专家组名单

三、赛项目的
本赛项考核的核心技能是鸡的采血方法、1%鸡红细胞悬液配制、红血球凝集（hemagglutination，HA）试验操作与结果判定、四个血凝单位（HAU）病毒溶液配制、红血球凝集抑制（hemagglutination inhibiion，HI）试验操作与结果判定、HI抗体滴度报告撰写等技能。本赛项考核的核心知识是《动物微生物学》、《兽医免疫学》、《兽医临床诊疗技术》、《动物传染病学》等专业课程理论知识。

本赛项由学校、行业、企业共设，是高职畜牧兽医专业的核心技能，通过技能竞赛有效促进学校建设并完善实验、实训平台，加强核心技能的训练，提升高职畜牧兽医专业的人才培养质量。同时，通过竞赛方式也有效促进学校与企业之间的合作交流，推动高职畜牧兽医等专业教学改革和校企合作，共同培养畜牧兽医行业一线技能型人才。

四、赛项设计原则
（一）公开、公平、公正

本赛项筹备与实施的各环节均按规定要求科学组织，公开进行报名、审查，提前公布技术文件、比赛样题，合理设计竞赛规则、程序、标准，公开执行过程，严格命题、裁判回避制度等措施，确保比赛公平。赛项设计源于职业岗位具体要求、又能够展现通用性技术与选手能力；比赛过程在公平和不干扰比赛选手的前提下向社会开放，并邀请广播、电视、网络等媒体宣传报道，提高赛项知名度，促进职业技能大赛健康发展。

（二）关联职业岗位面广

畜禽机体抗体水平是兽医临床衡量养殖场免疫状况、预警免疫缺陷、制定有效防疫方案的重要依据之一。有些病毒具有凝集某种(些)动物红细胞的能力，利用HA试验来推测被检材料中有无病毒存在（非特异性的）；而病毒的凝集红细胞的能力可被相应的特异性抗体所抑制，利用HI试验可测定血清HI抗体滴度。通过HA-HI试验，可用已知具有血凝活性的病毒来检查被检血清中的相应HI抗体和滴定HI抗体的含量，也可用已知血清来鉴定未知病毒。因此，血清HI抗体滴度测定是畜禽机体抗体水平测定的主要方法之一，目前，HA-HI试验被规模畜禽养殖场（公司）、兽医学教学科研院所和国家兽医行政管理部门等泛用于具有血凝活性病原的鉴定和该类病原所致传染病的诊断及免疫监测， 为畜禽健康养殖提供技术支撑。HA-HI试验技能是畜牧兽医专业一项必需掌握的技能，目前全国有几十所高等职业院校开设相关专业，均设置了该技能点，并开展相关技能鉴定服务工作。
新城疫（newcastle disease, ND）是危害养禽业的一种主要传染病，其传播迅速，流行范围广，对禽业的威胁很大，常造成严重的经济损失，是世界养禽业最重要的疫病之一，被OIE列为通报疫病。该病病原新城疫病毒的所有毒株都能凝集多种禽类和哺乳类动物的红细胞，在病毒的血凝试验中，鸡的红细胞最为常用。HA-HI试验是“新城疫诊断技术”中华人民共和国国家标准GB/T 16650-2008重要组成，被广泛应用于新城疫病毒鉴定和新城疫诊断及免疫血清HI监测。全国职业院校技能大赛农林牧渔大类赛项筛选“鸡新城疫抗体水平测定”既符合畜牧行业疫病防控的需求，又可以增强职业院校办学活力，促进职业教育专业调整、课程改革、教材建设以及教学内容和教学方法改革，推进实现校企合作、工学结合按照社会人才市场需求培养企业急需高素质劳动者和技能型人才。
（三）体现核心知识与技能

本竞赛项目是高职畜牧兽医类专业的核心技能项目，涵盖了《动物微生物学》、《兽医免疫学》、《兽医临床诊疗技术》、《动物传染病学》等专业核心课程知识，涉及动物实验技术、实验样品的处理、试剂的配制、常规实验仪器设备的使用，实验操作、实验结果判定及报告撰写，以及整个实验过程的管理等专业核心技能。

（四）竞赛平台成熟

福建林业职业技术学院已成功承办3届省级和1届国家级该项目比赛，组织程序、内容、方法等已经比较成熟和规范，为大赛实施奠定了坚实基础。实训场地符合高职农业类院校畜牧兽医专业建设规范，满足比赛要求；离心机、移液器、微量振荡器等仪器与设备均按《新城疫诊断技术》（GB/T16550-2008）标准要求配置，设备通用性强，可以保证比赛操作达到临床鸡新城疫HI抗体水平检测的行业要求。

五、赛项方案的特色与创新点
（一）竞赛内容与临床实际应用相结合，体现工学结合人才培养特点

本赛项是畜牧兽医专业的核心技能，也是高职畜牧兽医专业毕业生就业岗位重要工作技能；项目来自临床实际工作项目，选手操作要求与临床实际操作规范一致，充分体现了工学结合人才培养的特点。

（二）竞赛过程安排紧凑，利于行程安排及组织实施

竞赛安排紧凑，在1天内完成检录、抽签、比赛、评分汇总等所有工作，节省时间，利于参赛人员行程安排及组织实施。

（三）竞赛结果评判与《新城疫诊断技术》标准相结合，减少主观因素误差
按照生产实际的规范要求，依据《新城疫诊断技术》（GB/T 16550-2008）标准，对该赛项的操作步骤进行细化，对关键步骤科学设计评分标准。竞赛设19名裁判员，其中裁判长1名，加密裁判2名，评分裁判16名分为两个裁判组，聘请相关专业职业技能鉴定高级考评员、行业企业技术专家、高等院校高级职称教师为裁判员，裁判工作按照公平、公正、客观的原则进行。

本赛项采取过程评分的方式评分，结果评定采用百分制。竞赛现场每位裁判对每一组选手分别打分，由项目裁判组统一评分，去掉一个最高分，去掉一个最低分，其余得分的算术平均值作为参赛队伍的最后得分，以减少因裁判主观因素造成的误差。
（四）竞赛资源积极转化，促进资源共享

按照教学资源开发的要求对赛项设计、实施的过程及结果进行及时收集、整理，制作微课、录像等教学资源并共享，使赛项能够作为教学项目和案例纳入专业课程体系和教学计划，推动专业教学改革。通过举办大赛建设并完善实验、实训平台，并以此为依托建立人才培训基地，为相关专业社会人员提供技能培训服务；同时，为相关企业或养殖场提供专业的抗体检测服务，提升竞赛内涵，扩大受益面。此外，学院还录制竞赛视频，制作相关微课，形成丰富教学素材资源，并通过大赛网站进行宣传，实现全国共享。

六、竞赛内容简介
该项目由两人配合完成，按照操作规程进行试验器材的准备，并进行标识，合理摆放；之后进行采血、离心、洗涤，配制1%鸡红细胞悬液；用微量移液器在96孔V形微量反应板上进行红血球凝集试验，测定新城疫标准抗原的血凝价；根据血凝试验测定的新城疫标准抗原的血凝效价，配制4个血凝单位病毒溶液；进行被检血清的血凝抑制试验操作，并设新城疫标准阳性血清对照、阴性血清对照；正确读取HI抗体滴度结果，并完成试验相关记录和测定结果报告。

This project will be finished by two participants. According to operating procedures，laboratory equipment will be prepared well. Meanwhile,we will do the reasonable arrangements for signing and placing. 1% chicken red blood cell(RBC) will be prepared after blood collection, centrifugation and washing. To test the hemagglutination of standard antigenthe of Newcastle disease (ND) ,we will do hemagglutinations with the micro displacement devices in Optical 96-Well Multicolor Reaction Plates; According to the hemagglutination of the standard antigen of NDV by hemagglutination test, four units of the virus will be prepared; doing the hemagglutination inhibition test and setting positive control negative control for Newcastle disease. At last, correcting the result of HI antibody titer and completing the recordings and reports of the experiments.
七、竞赛方式
本赛项为团体赛。每组参赛学生2名，比赛由2名学生配合完成，参赛选手均为高职院校在籍学生。每组选手限2名指导教师，指导教师须为本校专兼职教师。本赛项本次竞赛不邀请境外代表队参赛。

八、竞赛时间安排与流程
本项目竞赛日程与流程安排见表2。

表2项目竞赛日程安排表

	时间
	主要工作

	第1天
	15:00
	场次抽签

	第2天
	7:00
	全体参赛选手比赛检录及参赛编号抽签开始

	
	7:30
	第一场比赛工位号抽签，选手进入技能比赛场，按工位号就位

	
	7:45
	技能裁判组成员进入技能比赛场

	
	8:00～11:00
	选手操作，裁判评分

	
	11:00～11:30
	裁判组评分汇总

	
	12:30
	第二场比赛工位号抽签，选手进入技能比赛场，按工位号就位

	
	12:45
	技能裁判组成员进入技能比赛场

	
	13:00～16:00
	选手操作，裁判评分

	
	16:00～16:30
	裁判组评分汇总

	
	16:30～17:30
	成绩汇总


九、竞赛试题
本赛项不设理论考试，只对技能操作进行综合考核，技能竞赛题为公开试题，见本赛项规程的竞赛内容。

十、评分标准制定原则、评分方法、评分细则
成绩评定按照公平、公正、客观的原则进行。

（一）裁判组成

项目组设裁判员19名，其中裁判长1名，加密裁判2名，评分裁判16名并分成二组，由大赛执委会聘请相关专业职业技能鉴定高级考评员、行业企业技术专家、高等院校高级职称教师为裁判员。

（二）评分方法

本赛项采取过程评分的方式评分，结果评定采用百分制。竞赛现场每位裁判对每一组选手分别打分，由项目裁判组统一评分，去掉一个最高分，去掉一个最低分，其余得分的算术平均值作为参赛队伍的最后得分。

各裁判员首先审核选手原始打分成绩，并签名；赛项裁判长对所有裁判员的打分成绩进行审核，并签名。

（三）成绩审核

为保障成绩评判的准确性，监督组将对赛项总成绩排名前30%的所有参赛队伍（选手）的成绩进行复核；对其余成绩进行抽检复核，抽检覆盖率不得低于15%。如发现成绩错误以书面方式及时告知裁判长，由裁判长更正成绩并签字确认。复核、抽检错误率超过5%的，裁判组将对所有成绩进行复核。

对同分数人数超出评奖数时，按考核内容的分值权重高到低顺序，得分高的参赛队优先。

（四）成绩公布

最终成绩经复核无误，由裁判长、监督人员和仲裁人员签字确认后公布。

项目技能竞赛评分标准见表3。

表3项目技能竞赛评分标准
	序号
	考核内容
	考核要点
	分值
	评分标准

	一
	试验器材准备
（8分）
	仪器使用与材料准备
	2
	1. 仪器正确使用，1分；
2. 材料准备到位，1分。
参考评分要点：
未检查清点仪器材料，仪器使用不正确，材料准备不到位，口罩、乳胶手套穿戴不规范，酌情扣分。

	
	
	物品标识
	4
	3. 标识合理，2分；
4. 制作标签，标识清晰（注明参赛队序号、血凝板编及日期），2分。
参考评分要点：
(1) 使用的烧杯、离心管（包括管盖）和血凝反应板均要标记，不标识不得分；
(2) 标识遗漏或标识不清，酌情扣分。

	
	
	实桌面整洁度
	2
	5. 摆放合理，2分；
参考评分要点：
试验器材无序摆放，不得分。

	二
	配制1%鸡红细胞悬液
（18分）
	采血方法和采血量
	6
	6. 抗凝剂适量，2分；
7. 采血方法规范、熟练， 2分；
8. 采血量控制在2-4mL之间，2分。
参考评分要点：
(1) 血液与抗凝剂比例4:1；
(2) 采血时，鸡放置于鸡笼上保定采血；
(3) 采血局部合理消毒；
(4) 采血时一针见血； 
(5) 采血量控制在2-4mL之间
(6) 用干棉球按压止血；
(7) 采血后采血局部未见明显血肿；
(8) 采血未成功的，该项不得分。
* 以上细节未规范操作，酌情扣分， 累加6分扣完为止。

	
	
	离心机使用
	4
	9. 离心机使用规范，4分。
参考评分要点：
(1) 离心前做好平衡，对称放入转头孔内；
(2) 规范使用天平，
(3) 离心机自动停止，机门打开；
* 以上细节未规范操作，酌情扣分，累加扣完4分为止。

	
	
	红细胞悬液配制方法
	8
	10. 稀释液倍数正确，2分；
11. 离心机转数、离心时间正确，2分；
12. 血球洗涤次数适宜，2分；
13. 压积红细胞吸取正确，2分。
参考评分要点：
(1) 红细胞洗涤时，灭菌生理盐水为抗凝血的2-3倍稀释，稀释后每离心管最液体体积大不可超过12mL；
(2) 红细胞洗涤时灭菌生理盐水与红细胞用大量程移液器充分混匀；
(3) 离心参数设定：2000 r/m，5-10 min；
(4) 红细胞洗涤时吸除白细胞及血小板等杂质；
(5) 红细胞洗涤3~5次；
(6) 最后配置1%红细胞为10-20 mL；
* 以上细节未规范操作，酌情扣分，累加扣完8分为止。

	三
	血凝试验
（20分）
	器材使用
	4
	14. 微量移液器使用规范，2分；
15. 吸头更换操作符合规范，2分。
参考评分要点：
(1) 加吸头时操作规范，不可用力撞击枪盒；
(2) 微量移液器设置准确；
(3) 微量移液器吸取和打出液体操作规范，移液器垂直加样为规范，倾斜角度不要过大；
* 以上细节未规范操作，酌情扣分，累加扣完4分为止。

	
	
	操作程序
	6
	16. 吸取试剂更换吸头，2分；
17. 加样顺序正确，1分；
18. 倍比稀释操作规范，2分；
19. 震荡及感作时间得当，1分。
参考评分要点：
(1) 稀释液加样完成后，在吸取待检品前需更换吸头；
(2) 加1%红细胞时，按由病毒低浓度往高浓度的方向加样；
(3) 倍比稀释时不产生大量气泡；
(4) 倍比稀释时混匀充分，移液正确；
(5) 加样时，吸头与液面不接触；
(6) 试剂滴加孔内；
(7) 可以使用振荡器，以液体不震出来为准；
(8) 固液废弃物分。
* 以上细节未规范操作，酌情扣分，累加扣完6分为止。

	
	
	结果判定准确
	10
	20. 能依据生理盐水对照孔的RBC呈明显钮扣状沉到孔底时判定结果，4分；
21. 对照孔结果正确时，能确定完全凝集的新城疫标准抗原最高稀释倍数为病毒的血凝价，4分；
22. 能把完全凝集的病毒的最高稀释倍数作为1个血凝单位，2分。
参考评分要点：
(1) 判断血凝价，做好记录；未做记录扣分2分；
(2) 读数时，结果有跳孔现象的，每跳1孔扣2分。

	四
	配制4个血凝单位
病毒溶液
（10分）
	器材选择
	4
	23. 器材选择合理，2分；
24. 使用规范、熟练，2分。
参考评分要点：
(1) 加吸头时操作规范，不可用力撞击枪盒；
(2) 选择合适量程微量移液器移取样品；
(3) 微量移液器吸取和打出液体操作规范；
* 以上细节未规范操作，酌情扣分，累加扣完4分为止。

	
	
	配制方法
	4
	25. 稀释倍数计算正确，2分；
26. 稀释液加入得当、操作规范，2分。
参考评分要点：
(1) 根据血凝价，正确计算稀释倍数；计算错误扣2分
(2) 微量移液器设置准确；未规范操作酌情扣分。

	
	
	配制量适宜
	2
	27. 配制量适宜，2分；
注评分要点：
配置量10-20 mL为适量，每超过10 mL扣1分，最多扣2分。

	五
	血凝抑制试验
（20分）
	器材使用
	4
	28. 器材使用规范、熟练，4分；
参考评分要点：
(1) 加吸头时操作规范，不可用力撞击枪盒；
(2) 微量移液器设置准确；
(3) 微量移液器吸取和打出液体操作规范，移液器垂直加样为规范，倾斜角度不要过大；
* 以上细节未规范操，作酌情扣分，累加扣完4分为止。

	
	
	操作程序
	6
	29. 96孔V型微量反应板各孔加入的稀释剂正确，1分；
30. 被检血清、新城疫标准阴性血清对照、标准阳性血清对照加入正确，2分；
31. 感作时间适宜，2分；
32. 吸头更换正确，1分。
参考评分要点：
(1) 参照国标，对照设立完整，每缺一个对照扣1分；
(2) 稀释液加样完成后，在吸取待检品前需更换吸头；
(3) 倍比稀释时不产生大量气泡；
(4) 加样时，吸头与液面不接触；
(5) 试剂不滴加到孔外；
(6) 加1%红细胞时边滴加边震荡混匀；
(7) 感作时间正确；
(8) 固液废弃物分开。
* 以上细节未规范操作，酌情扣分，累加扣完6分为止。

	
	
	结果判定准确
	10
	33. 能在生理盐水对照孔红细胞呈明显钮扣状沉淀到孔底时判定结果，2分；
34. 在对照孔结果正确情况下，能从背侧观察RBC有无呈泪珠样流淌，2分；
35. 能把完全不凝集（RBC完全流下）被检血清的最高稀释倍数作为该血清的HI滴度，3分；
36. 阴性血清与标准对照的HI滴度不大于2log2，阳性血清与标准抗原对照的HI滴度与已知滴度相差1个稀释度范围内，3分。
参考评分要点：
(1) 读数时，有跳孔现象的，每跳1孔扣2分。
(2) 判断血清HI滴度，做好记录；未做记录扣分2分；

	六
	抗体滴度报告
（24分）
	抗体滴度报告
	2
	37. 抗体滴度报告方式正确，1分；
38. 试验记录清晰，1分
参考评分要点：
(1) 抗体滴度用以2为底的负对数（-log2）表示；
(2) 试验记录和报告书写整洁，不乱涂改。
* 以上细节未规范书写，酌情扣分，累加扣完2分为止。

	
	
	结果误差
	20
	39. 每个样本1分，共20个样本
参考评分要点：
(1) 结果误差±1，得1分；
(2) 误差超过±1，0分。

	
	
	场地整洁度
	2
	40. 场地整洁，2分
参考评分要点：
(1) 移液枪调到最大量程；
(2) 其他仪器和器皿未复位；
(3) 注射器未放入废物缸等，每错1项扣1分，扣完为止。
* 以上细节未规范操作，酌情扣分，累加扣完2分为止。

	总分
	100
	


十一、奖项设置
本赛项设一、二、三等奖。以赛项实际参赛队（团体赛）总数为基数，一、二、三等奖获奖比例分别为10%、20%、30%（小数点后四舍五入）。获得本赛项一、二、三等奖的参赛队，授予相应的荣誉证书。

获得一等奖的参赛队指导教师由组委会颁发优秀指导教师证书。

十二、技术规范
本赛项的专业教育教学要求为：实验器材摆放有序，能合理进行相关标识；熟练掌握鸡的采血方法，要求采血方法规范，采血量适量；掌握离心机的使用方法，要求离心机使用规范，转速适宜；掌握1%鸡红细胞悬液的配制方法，要求压积红细胞吸取正确、洗涤次数适宜；掌握微量移液器的使用方法，要求微量移液器使用规范，吸咀更换操作规范；正确操作血凝试验，会判定血凝试验结果，能把完全凝集的病毒的最高稀释倍数作为1个血凝单位；掌握四单位病毒的配制方法，要求稀释液体积加入得当、操作规范，四单位病毒配制量适宜；正确操作血凝抑制试验，准确判定血凝抑制试验结果，要求能在生理盐水对照孔红细胞呈明显钮扣状沉淀到孔底时判定结果，能把完全不凝集（RBC完全流下）作为被检血清的最高稀释倍数，阴性血清与标准对照的HI滴度不大于2log2，阳性血清与标准抗原对照的HI滴度相差1个稀释度范围内；在规定时间内完成样本数量，场地整洁；记录填写规范、完整，抗体滴度报告方式正确。

为满足上述要求，本赛项以教育部颁布的职业学校相关专业教学指导方案和国家职业标准《动物疫病防治员》（三级）规定的知识和技能要求为基础，依据《新城疫诊断技术》（GB/T 16550-2008）标准及技能型人才培养要求，确定比赛内容及方式。

十三、建议使用的比赛器材、技术平台和场地要求
（一）赛场环境

竞赛赛场在福建林业职业技术学院实训楼进行，赛场面积达220 m2，赛场照明、控温良好，能提供稳定的水、电。此外，赛场内设置6个摄像头，可将实时赛况直播到监控室，同时赛场周边设置有可观摩区域。在竞赛不被干扰的前提下赛场全面开放，相关人员可沿指定路线、在指定区域内到现场观赛。

（二）赛位设置

本项目可一次性接纳多组选手同时参加比赛，分别在2个独立实验室进行。赛场内设有相对独立的长实验台，每组选手根据抽签分为不同实验台，每个实验台标明编号，赛场设置为“三通道”比赛场（见图2），便于裁判在整个赛场巡评。

[image: image2.png]



图2 竞赛赛位设置图

（三）单位赛位大小

比赛时每组选手用一个实验台（长×宽，1.5m×0.8m），使用面积为1.2 m2。

（四）技术平台

本竞赛项目需要的仪器设备符合各高职农业类院校畜牧兽医专业建设要求。仪器设备按《新城疫诊断技术》（GB/T16550-2008）标准要求配制，且竞赛所用仪器、设备与材料等均为畜牧兽医专业常用仪器、设备与材料。本赛项所用的仪器、设备与材料见表4。

表4项目竞赛用仪器、设备与材料

	序号
	器材或设备名称
	数量
	规格

	1
	普通托盘天平
	1台
	500g

	2
	普通离心机
	1台
	湖南湘仪L600

	3
	微型振荡器（MH-2）
	1台
	

	4
	DRAGON微量移液器
	1支
	0.005～0.05 mL

	5
	DRAGON微量移液器
	1支
	0.1～1 mL

	6
	Thermo微量移液器
	1支
	2～10 mL

	7
	微量移液器吸头
	150个
	0.005～0.05 mL

	
	
	20个
	0.1～1 mL

	
	
	10个
	2～10 mL

	8
	微量移液器吸头盒
	2个
	0.005～0.05 mL

	
	
	1个
	0.1～1 mL

	9
	板式微量移液器架
	1个
	

	10
	96孔V型血凝反应板
	5块
	

	11
	烧杯
	5个
	50 mL

	
	
	2个
	500 mL

	12
	禽用采血器
	2支
	5 mL

	
	
	2支
	10mL

	13
	具盖塑料离心管
	6支
	15 mL

	14
	指型离心管
	6支
	1.5 mL

	15
	试管架
	1个
	

	16
	指型离心管架
	1个
	

	17
	细记号笔
	1支
	

	18
	实验白大褂
	2件
	

	19
	生理盐水（兽用）
	500 mL
	

	20
	柠檬酸钠溶液
	20mL
	3.8%

	21
	鸡新城疫标准抗原
	1份
	

	22
	被检血清样本
	20个
	

	23
	鸡新城疫标准阳性血清
	1份
	

	24
	鸡新城疫标准阴性血清
	1份
	

	25
	酒精棉球
	若干
	75%

	26
	干棉球
	若干
	

	27
	非免疫公鸡
	1只
	

	28
	橡胶手套
	4副
	

	29
	医用防护口罩
	2只
	


	30
	实验报告单
	1张
	

	31
	标签纸
	若干
	

	33
	A4纸
	2张
	

	34
	签字笔
	2支
	


十四、安全保障
（一）材料安全

比赛用生物制品均由符合国家标准的企业生产与提供，实验动物（鸡）符合生物安全规范。

（二）场地安全

比赛场所按相关技术规范与要求设计。赛场的布置，赛场内的器材、设备，应符合国家有关安全规定。赛前组织专人对比赛场地进行考察，及时排除安全隐患。

（三）安全警戒

赛场设置警戒线，24小时组织人员看管、巡查；比赛前2天起，赛场实行全方位封闭，除工作人员外，选手和指导老师等非工作人员不准进场。学院赛场已设置联网的监控体系，可以对赛场进行24小时监控。

十五、经费概算

（一）经费预算

本次申报经费预算主要为实验动物与易耗品，需经费约50万元。其中项目设计费10万元，主要用于校企合作交流与教学改革。仪器20万元，实验动物与实验耗材20万元。具体名细见表5。

表5项目竞赛用经费预算一览表（单位：万元）

	序号
	名称
	金额

	1
	实验动物
	8

	2
	试剂
	6

	3
	    仪器
	20

	4
	耗材
	6

	5
	项目设计
	10

	
	合计
	50


（二）保障方案

1．实行项目负责制管理机制

竞赛项目主要内容包括项目设计、赛场设计与准备、仪器设备采购与调试、实验动物与材料准备以及各方面工作的协调等，我院作为承办单位将根据不同的工作内容明确分工，责任到人，按时间节点完成各项工作任务；根据竞赛目的与要求加强与各方面的联络和协作交流，提高工作质量。

2．经费专项管理

学院高度重视全国农业技能大赛。赛项获准立项后，学院将根据竞赛项目建设需求提供专项建设经费，同时参与竞赛项目建设的企业与学院有着多年良好协作，在资金上有一定支持。竞赛项目建设资金到位后设资金专户，单独核算，专户存储、专款专用，设施设备购置实行公开招标，确保项目建设资金有效使用。

十六、比赛组织与管理

（一）主办单位：国家教育部等

（二）承办单位： 
（三）协办单位：全国林业职业教育教学指导委员会

（四）赛项执行委员会，由主办单位、承办单位和协办单位的相关领导组成，在大赛执委会领导下开展工作，领导、组织和协调赛项专家工作组和组织保障工作组的工作，编制赛项经费预算，管理赛项经费使用，选荐赛项专家组人员及裁判与仲裁人员，牵头负责赛项资源转化、安全保障等工作。

十七、教学资源转化建设方案
（一）人员培训

通过举办大赛进一步建设并完善实验、实训平台，并以此为依托建立人才培训基地，每年为职业院校教师、养殖企业、基层动物检疫部门技术人员提供技能培训服务，开办培训班。

（二）社会服务

该项目与生产实践相结合，纳入动物疾病诊断中心的服务项目，为相关企业或家禽养殖场提供鸡新城疫抗体水平测定服务。

（三）资源共享

项目实施是按照教学资源开发的要求来设计，通过比赛及时收集、整理相关资料，将资源转化成果进行共享，使赛项能够作为教学项目和案例纳入专业课程体系和教学计划，推动本专业职业教育教学改革。此外，还录制竞赛视频，制作相关微课，形成丰富教学素材资源，并通过大赛网站进行宣传，实现共享。

十八、筹备工作进度时间表

依据赛项筹备工作，制定筹备工作时间进度表，见表6。

表6筹备工作进度时间表

	序号
	时间
	主要工作

	1
	2017年8月～2017年9月
	赛项方案申报

	2
	2017年10月～2017年12月
	依据评审结果修订方案并撰写规程

	3
	2018年1月～2018年2月
	比赛场地的修缮、整理；设备采购、维修及运行调试

	4
	2018年3月
	专家组检查赛场准备情况

	5
	2018年4月
	赛前最后阶段运行调试

	6
	2018年5月
	承办比赛


十九、裁判人员建议

依据《2016年全国职业院校技能大赛专家和裁判工作管理办法》的有关要求，建议本赛项设17-19名裁判员，其中裁判长1名，加密裁判2名，评分裁判14-16名，裁判需求的具体要求见表7。

表7裁判要求表

	序号
	专业技术方向
	知识能力要求
	专业技术职称

（职业资格等级）
	人数

	1
	兽医
	裁判长
	副高以上
	1

	2
	无要求
	加密工作
	副高以上
	2

	3
	动物医学
	精通兽医微生物、传染病、抗体制备及其效价评定相关知识
	副高以上
	8

	4
	兽医
	精通禽病临床诊断和疾病防疫技术
	高级兽医师
	8

	裁判总人数
	19


二十、其他
承诺保证于开赛2个月前在大赛网络信息发布平台上（www.chinaskills-jsw.org)公开全部赛题。
申报单位应明确专职联络人员及其手机号码、邮箱等联系方式。专职联络人员应具有强烈的工作责任感和良好的保密意识。

专职联络人： 
